Cislo zmluvy : 130/2017/HA
Zmluva o poskytovani praktického vyuovania
uzatvorena v stlade so Zdkonom NR SR ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordfch predpisov a Zékonom

NR SR ¢ 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluZieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastlipenej riaditel’kou : Mgr. Mériou Hanginskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢islo Gétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a shizieb™)

a
Podnikom t Jaroslav Crho — Rychloservis, Vel'ké Ostratice 107,
956 34 Ostratice
Prevadzkou : Bar u Cvir¢ka
Zastiipenym : Jaroslavom Crhom
Email : rachloservis@gmail.com

(d'alej len ,,podnik*)

(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok 1.
Predmet zmluvy

Predimetom zmluvy je zabezpedenic a realizécia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluzieb v stlade s poZiadavkami $kolského vzdelavacicho programu pre prisiusny
odbor,

Clanok I1.
Druh ¢innostf ziakov

PodFa § 5 zdkona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov sa  bude odborny vycvik a odborn4 prax uskutocniovat’
cvitnou alebo produktivnou pracou spoéivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluzieb
alebo vykonom préc, ktoré maji materialnu hodnotu.



Clénok 111,
Miesto konania praktického vyutovania

Praktické vyu€ovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizacie:
Nachédzajicej sa Velké Ostratice 53, 956 34.
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Clinok V.
Casovy rozsah praktického vyucovania, jeho dlzka a den jeho zadatia

. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyufovacou jednotkou jeden vyucovaci def, ktory

u Ziakov prvého a druhého ro¢nika trva najviac $est’ vyudovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho ro¢nika sedem vyucovacich hodin. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest’desiat minit. Prestavky pocas vyu€ovania s rovnaké ako u zamestnancov.

ZaCiatok vyucovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie
vyutovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u ziakov starSich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyu€ovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Ziagky.
. Praktické vyudovanie zac¢ina ditom 26.3.2018 a koné¢i diiom 30.4.2018.

Clanok V.
Podet Ziakov

. Polet ziakov, ktori sa zu€astnia na praktickom vyuovani v prevadzke bude:

] ziakov §tudijného odboru
0 ziakov uéebného odboru
b) neparny tyzden 1 Ziakov §tudijného odboru
0 ziakov utebného odboru

a) parmny tyzden

. Menny zoznam Ziakov, ktori budil vykondvat’ odborny vycvik a odbornt prax je uvedeny

v prilohe ¢.1, ktord tvori neoddelitelni sucast tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand nova priloha.

Clénok VI.
Podet majstrov odbornej vychovy a instruktorov

. Strany sa dohodli, Ze pocet majstrov odbornej vychovy, ktori budd viest' praktické

vyucovanie bezprostredne a priamo bude 0. Poget uditefov odbornej praxe na vedenie
ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Podet indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. InStruktor zabezpeuje vedenie a dozor pri precviCovani zruénosti Ziakov, priSom mdze

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyufovacom dni. Indtruktor musf splfiat’ podmienky
na vykon Cinnosti v stlade s § 22 ods.1 pism. a). b), ¢) zdakona NR SR &. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplieni niektorych zdkonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a in$truktorov je uvedeny v prilohe &. 1,

ktora tvori neoddelitelnii stidast’ tejto zmluvy.

. Naklady na majstra odborne;j vychovy hradi $kola, ndklady na instruktora hradi podnik.
. Kontrolu vychovnej i odbornej ¢&innosti majstrov i indtruktorov vykondva hlavna



majsterka odbornej vychovy, zéstupea riaditela pre praktické vyuovanie, riadite’ka Skoly
akontrolné orgdny vzmysle vyhldSok ausmernen{ Ministerstva Zkolstva Slovenskej
republiky.

Clénok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola poudi Ziakov o vieobecnych zdsaddch dodiZiavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyudovania, zaroveii na konkrétnej prevadzke to uskuto&ni
indtruktor v spoluprdci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizdcia je povinnd vytvdrat podmienky pre bezpedné azdravie neohrozujice

praktické vyufovanie v stlade s platnymi vEeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi.
Pocas praktického vyuCovania su Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,
ktoré na jednotlivé €innosti stanovuju prisluiné pravane normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych &innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, néradie a pracovné pomédeky pre vykon
&innosti z vlastnych zdrojov.

Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenic bezpe&nosti zabezpe&uje indtruktor a majster
odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom §tandarde poskytne na

néklady podniku.
Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradf podnik Ziakovi ndklady na dopravu,

Clanok VIII,
Povinnosti §koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

L.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktorl budi vykondvat
odborny vycvik a odbornli prax, ako prilohu ¢. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

Poucit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovaf
tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadné $kody vzniknuté podniku v désledku
¢innosti alebo konania Ziakov,

Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

V spolupréci s prevddzkou podniku riedit’ porusenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX,
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

Urcit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke



—_

uvedenej v zéhlavi tejto zmluvy.

. Odborny vycvik a odborni prax vykonavaju ziaci pod dozorom instruktora,

V pripade dthodobej nepritomnosti instruktora pisomne poverit' iného kvalifikovaného
pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a innost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnit’ $kole.

Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umoZni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodarny a bezpecny.

Ziakov poverit’ pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su
v stilade s tematickym planom a neohrozuji ich zdravie a mravnost’.

Ak pozaduje nedtandardné obleenie a vybavenie, uhrad{ ndklady na jeho zabezpeenie
z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kempetentnymi pracovnikmi $koly v pedagogickych a administrativaych

otazkach a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych intruktorov v zmysle vieobecne zdviznych

pravnych predpisov. Instruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v stdinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clanok X.
Finanné a hmotné podmienky

. S upravené vsilade s ustanoveniami zédkona NR SR & 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdelavani a priprave a ozmene a doplneni niektorych zikonov.
Nestandardné oble€enie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku.

Podnik sa zavizuje umoZnit’ Ziakom &koly vykonavajicim u nej odborny vyevik
a odbornt prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
sV0jim zamestnancom.

V pripade potreby posiidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
néklady na toto postdenie podnik, kde sa praktické vyu€ovanie uskutoéiiuje.

Clanok XI.
Zaveretné ustanovenie

. Téato zmluva sa uzatvara na dobu uréitd a to od 22.3.2018 do 30.4.2018,.

Sporné otdzky tykajlice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizdcie praktického
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v suvislosti s fiou budu riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

Ak sa zmluvné strany nedohodnu inak, je moZné dohodu ukongit’ pisomnou vypovedou
ktorejkol'vek strany s jednomesaénou vypovednou Ichotou zadinajicou od prvého diia
nasledujuceho mesiaca po doruceni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej; lehoty, mozZno ukonéit’ tito dohodu vtedy, ak déjde k porufeniu
zmluvou urfenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisludnymi

ustanoveniami  Ob&ianskeho zdkonnfka a ostatnych veobecne =zavdznych pravnych
predpisov.

. Zmluva je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazd4d zmluvna strana obdrZi jedno

vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriad’ ovatel’ Skoly.



6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze s obsahom ftejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost’ ditom jej podpisu obidvomi zimluvnymi stranami
a i¢innost’ diiom nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

V Trentine, dfia 22.3.2018

STREDNA ODRORNA SKOLA

CBCHODY A SLUZIER

U B Jilemnického 24
TRE i\! (% IN

Mgt, Miria HanCinska Jaroslav Crho
riaditel’ka SOS obchodu a shuZieh konatel’ spoloénosti







Priloha &, 1:

Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakov , Casovy rozsah vyudovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vyeviku a ugitelov odbornej praxe:
1. Ing. Cubica Gerhard

Zoznam instruktorov a ich pouzitelna kvalifikacia:
1. Milada Crhova - &a¥nik

rMeno Ziaka ‘Frieda, odbor Datum OV v diioch a ty¥dni

Ivana Fejedova V. HB

utorok/ parny, neparny tyzdeit

Rozsah vyuovacej povinnosti pre Ziakov 2. roénika je 6 hodin denne v &se od 7:00 do 20:00 hod,
Rozsah vyucovacej povinnosti pre ziakov 3., 4., 5. rotnika Jje 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Be. Klimova Anna Dria: 22,3.2018

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dnia: (uvadza sa pri zmene)
S platnostou od: (uvédza sa pri zmene)






